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舍、饭堂的防暑降温、饮食卫生等基本情况；
2、建筑、环卫、园林等户外作业农民工的工资、高温补贴、节假日加班补助、防暑降温物品等货币和实物的发放情况；
    3、重点工程建设、棚户区改造项目的劳动和技能竞赛情况，以及市政园林系统开展以评选表彰“广西最美市政园林”活动为抓手的劳动和技能竞赛情况；
    4、工会工作情况和其他需要检查了解的情况。
    二、检查组成员和检查时间、地区
第一组：桂西北片（百色、河池、玉林、梧州、贵港）
检查时间：8月上中旬
组  长：王伟华   广西建设工会主任
组  员：黄建明   崇左市住建委副调研员、工会主席
        代晓东   来宾市住建委副调研员、工会主席
            郑典纯   广西建设工会主任科员（联络员 15978136751）
第二组：桂南片（南宁、北海、钦州、防城港、崇左）
检查时间：7月中下旬
组  长：倪效武   广西建设工会副主任
组  员：曾祥圣   桂林市建设工会主席
        吴云峰   玉林市建筑安装工程公司工会主席
            童  兵   广西建设工会挂职干部（联络员  17776008823）
第三组：桂北片（桂林、柳州、贺州、来宾）
检查时间：7月下旬
组  长：黄少古   南宁市建设工会顾问
组  员：林伟光   贵港市建设工会主席
        施春兰   钦州市建设工会专职工作者
梁诗菡   南宁市建设工会办公室主任（联络员 18077026242）
三、有关要求
    1、各市建设、市政、园林工会，要把这次检查作为了解一线职工情况，维护农民工权益，推动劳动和技能竞赛的有利时机和重要抓手，重视做好迎检工作，主动向上级领导汇报，积极联系受检单位，一起深入检查调研。
    2、各受检单位要实事求是迎接检查，主动查找薄弱环节，积极解决实际问题，争取使迎接检查的过程，成为解决问题的过程，总结经验教训的过程。
    3、各检查组要注意发现问题，认真总结经验，加强督促指导，分析汇总情况。检查结束后，将集中汇总情况，对各受检单位好的方面和存在问题，以正式文件形式通报全区住房城乡建设系统。对问题严重的单位，且在检查中已经指出又没有改正的，将视情向自治区住建厅领导汇报，和有关业务处（室）沟通协调，通过行政单位责令其更改，或作出行政处罚。
四、其他事项
    1、请各市建设工会推荐2—3个建筑工地，最好是重点工程工地和棚户区改造工程建设工地；各市市政、园林工会推荐1个

[image: C:\Users\Administrator\Desktop\55\4.jpg]









1

image1.jpeg
;oo AL %k A iR X
e Lo LIRS X

HEFETI[2017]15 5

KPR W42 . 7Ry
X E A TR . W X oy sl
HERESESE DU A AIRFHR I I

BWRERR. TR OXTWEE. ZEHi%). BRI, JTHAELE
A, HEEETE. P PHRELVFLEMT2:

AEREEAREA. FL. BRFFAMELATE, EiFH
HFEHRRIZ 2 EF TR T, FREXLKELT
BER. MiFREREFHMKELE, REBERXLEIS (XT
FFRE2017TFRFREHNERR THER 7T EWEHIE K,
REARFRENLGRER., FL, BREFIMELTERRTZE
HerAEE, FHRPHELIERR. P RREFHTERE
NEFHTHERT. AHFHEARFNELET:

—. RERF

1. B TR ALK NEHE O SAHEHEEF., UEARRELE




image2.jpeg
FEssFEAR T ALEN I BT ZAE,

2. JHBISHARAZNE, BEETE., F%. PHED
WE A, UREMEEASL, TUAERSEAKEZ, F
DEFEH DRI, AHZ, EFRREFELAIRERTE
Fofi P RAETREZRIE, WERLEATRTHERERE
N, NBIFASETHEE TEMES.

3. HEWAR. THR. ERISHH —LRER, A5
B BRL DU R R TAEZ 4.

4. HPEPZTHREARL, HFEARELTULFRS,
AREZERZHFEC I, BREARLEE. ERLHER
RED, mRMIEAEARRE. B,

5. REARRA 4TS, GHEE, RBF. EEFFHA
R Z e R .

6. BENMBEALWM P TENSHRER A ARER IS EAH
R X, Wik: 0771-2260093, 18878888269.

A

fﬁﬁ{{glxléw@w\%“’&i%

2017 )6 9&"/,5
N4






