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岁月不居，时节如流。广西裕达工程有限公司在激烈的市场竞争中砥砺奋
进，勇往直前。

努力奋进的裕达人主动作为、励精图治，按照“做强做优做大”的要求，坚
定不移地走高质量发展之路，与广西经济社会发展相生共赢，综合实力得到快
速提升。近五年，公司承接任务总量为205.08亿元，主要经济指标均居来宾市
建筑企业前列，每年产值均占全市建筑业年度总产值的50%以上，公司营业收
入由2018年的33.85亿元提高到2021年的45.26亿元，增长了1.3倍，完成了公
司五年发展战略规划目标中的相应指标。

五年新发展，

实现新跨越
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改革创新，谋求发展
近5年来，改革创新成为广西裕达工

程有限公司的首要任务，以“解放思想、
全面深化改革、积极探索项目管理模式、
追求多元化模式并存”的理念为发展目
标，提出要以改革为抓手，着力构建发展
新优势，所有的改革都要奔着问题去。公
司通过不断优化组织架构、管控体系、业
务流程，规范管理制度，调整产业结构，
推动自营项目管理，建立市场化机制等，
梳理改革措施清单，明确改革重点工作任
务，狠抓落实，推动发展，在经营规模、

效益上均取得历史性的突破。
创新提效管理机制，制定中层领导干

部“动态管理”、普通员工双选模式，形成
了干部职工收入能增能减、岗位能上能下、
人员能进能出的长效机制；项目管理实行
“内部承包”“混合制”等制度，提升项目
管控能力，员工以“劳动者”和“所有者”
的双重身份参与企业管理，建立公司与员工
利益共同体，激发员工的工作积极性和责任
心。改革成效显著，公司资质由9项增加到
18项，并拥有工程造价咨询企业乙级、水利

裕达 · 金碧天誉A区1#、3#楼工程（荣获来宾市第十八届“红河杯”优质工程）

水电工程施工总承包三级、桥梁工程专业承包三级资
质。公司先后获得“全国建筑业AAA企业信用等级证
书”“广西壮族自治区守合同  重信用企业”“广西建
筑业诚信企业”“广西质量管理先进单位”“广西建
筑业先进企业”“广西建筑业企业50强”“广西建筑
业质量管理优秀企业”和“广西建筑业安全生产先进
企业”等荣誉，同时成为全国贯彻实施建筑施工安全
标准示范单位。

广西裕达工程公司积极开拓来宾市内外市场，逐
渐在来宾市区、象州、金秀、玉林、梧州、扶绥、北
海等市县开拓市场，逐渐发展为来宾市最具经济、技
术实力和市场影响力的大型工程施工企业之一。

裕达天悦城 · 明珠花园1#、2#、3#楼及地下室工程项目

（荣获来宾市2021年上半年建设工程优质结构奖）
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技术创新，

提升竞争力

创新，是一个企业持续发展的不竭动力。自2017年获批省部级企业技术中心以来，公司技术
力量逐渐雄厚：裕达·金碧天誉C区被确定为广西建筑信息模型（BIM）技术应用试点项目之一，
荣获QC成果63项，编写自治区级工法38项，拥有国家技术专利20项……这些新技术、新工艺、新
材料、新成果的应用大大提高了公司生产力，降低了工程成本，减轻了工人的操作强度，提高工
人了的操作水平和工程质量，推动企业实现了绿色施工、绿色发展，有效提升了企业市场核心竞
争力。

来宾市第九中学学生宿舍楼建设项目（荣获来宾市

2021年上半年建筑施工安全文明标准化工地）
以品质为第一，提升企业效

益和发展质量。编写《项目管理手
册》《项目作业手册》《项目成本
手册》《规范使用VIS手册》《临
时用电规范》《施工现场安全文明
标准化图册》《施工现场企业形象
标准化图册》等工具书，推动工程
项目逐步走向标准化、规范化、精
细化；依托项目综合管理系统，建
立大数据集中管控平台兼IP喊话系
统，加强对商务策划、标前测算、
标后预算、施工管理、成本管控、
审定结算等全过程的管控，促进项
目管理集约化，实现降本增效；使
用远程视频监控系统，通过监控指
挥中心大屏幕实时监控项目现场安

全施工、生产管理等动态，提高监
控效率；实行“负面”清单管理，
防范债权债务风险管控；强化项目
部过程管理管控，坚持稳中求进，
提高品质，推动企业发展。

2018年以来，广西裕达工程
有限公司逐渐对标大型企业及国际
标准，通过了ISO 9001：2015国
际质量体系认证、GB/T 50430：
2017工程建设施工企业质量管理规
范、ISO 14001：2015环境管理体
系认证及ISO 45001：2018职业健
康安全管理体系认证。建立了质量
管理、环境管理、职业健康与安全
管理“三标一体”的管理体系，通
过了北京世标认证中心有限公司认

证，取得认证证书，并积极组织体
系运作。公司坚持“质量第一、安
全第一、信誉第一、用户满意”的
经营宗旨，使工程质量始终处于严
控状态，工程品质大幅度提升。凭
借雄厚的经济技术力量、丰富的施
工管理经验，先后承建了来宾市城
南新区企业总部写字楼工程、来宾
市火车北站站前广场工程等100多
个工程项目，共创自治区级优质工
程11项、自治区结构奖11项、市级
优质工程49项、市级结构奖17项，
获自治区级安全文明工地奖11项、
市级安全文明工地63项，获市级以
上个人荣誉称号300余人次，公司
社会形象及美誉度不断提升。

品质提升，

寻求发展
来宾市第十一中学（原来宾瑶园学校）（荣获来宾市

第十八届优质工程）
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关爱员工，

回馈社会

2018—2022年，广西裕达工程有限公司
在质量、安全、经济、技术、经营、管理等
方面不断提升的同时，也不忘回馈社会、关
爱员工：春季举办招聘会，吸纳应届高校毕
业生，解决社会就业问题；夏季到工地现场
开展送清凉活动；秋季对外开展捐资助学，
对内为员工子女发放升学补助金；冬季开展
送温暖活动。特别是在2020年新冠疫情暴发
以来，公司积极投身来宾市抗疫一线，在工
期短、任务重、物料急缺的情况下，保质保
量建造了40间留观隔离病房并投入使用，同
时配备基本生活用品，为当地政府和老百姓
解决燃眉之急。据统计，公司在各类公益活
动中累计支出上百万元。

裕达 · 桂中府7#、8#楼及地下室工程（荣获

来宾市2021年上半年建设工程优质结构奖）

公司2021年度管理评审会议

未来，前景光明，任务繁重，公司将始终秉承“敬业勤勉、雷厉风行、自强不息”的企业精
神，深耕来宾、立足广西、面向全国，大力开拓区内外市场，以推动高质量发展为主题，以深化供
给侧结构性改革为主线，以改革创新为根本动力，于危机中育新机、于变局中开新局，立志成为全
国一流建筑施工企业、一流建筑品牌。

公司2021年度工作总结表彰会

2022年庆“三八”国际妇女节活动
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